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๑. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง และการจัดหาพัสดุ 
 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หน่วยงานที่ประเมิน องค์การบริหารส่วนตําบลโคกแย้ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑.การรับผลประโยชน์เพื่อเอ้ือให้เกิดการกําหนดคุณลักษณะ เฉพาะ

ให้กับผู้ประกอบการผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
๒. มีการรับสินบน/เรียกรับเงิน/ของขวัญ/สินน้ำใจ/การเลี้ยงรับรองซึ่ง 
นําไปสู่การเอ้ือประโยชน์ให้กับคู่สัญญา 
 

วิธีการและมาตรการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

๑. จัดทํามาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง 
๒. ผู้บังคับบัญชามีการควบคุม และติดตามการทํางานอย่างใกล้ชิด 
มีการสอบทานและกําชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด 
๓. จัดทําและเผยแพร่แผนปฏิบัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
๔. รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างต่อผู้บริหาร 
๕. มีขั้นตอนเสนอการเห็นชอบผ่านสายงานตามลําดับและมีการกําหนด 
อํานาจอนุมัติตามวงเงินที่เหมาะสม 
๖. ส่งเจ้าหน้าที่เข้าโครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการ จัดซื้อ 
จัดจ้างและผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุประจําปี 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดําเนินการจดัการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ดำเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
        เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
        ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
        เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ................................................................. 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ 
ผลการดำเนินการตามวิธีการและมาตรการ 
หรือการดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความ 
เสี่ยง 

๑.มีการจัดตั้งคณะกรรมการ จัดทำร่างขอบเขตงานหรือ รายละเอียด 
คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจัดซื้อจัดจ้าง  
๒.มีการฝึกอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับงานจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุ
ให้กับ เจ้าหน้าที่่ปฏิบัติงานพัสดุ ในระเบียบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่เสมอ  
๓.หัวหน้าหน่วยงานมีการกำชับ ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการปฏิบัติงาน 
ของผู้ปฏิบัติงานให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกฎหมาย อย่างเคร่งครัด  
๔.เจ้าหน้าที่ตระหนึกถึงจิตสำนึกในการทำงานทที่่มีคุณธรรมจริยธรรม 
และประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

ปัญหาและอุปสรรค  ไม่มีเจ้าหน้าที่พัสดุ 
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๒. การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หน่วยงานที่ประเมิน องค์การบริหารส่วนตําบลโคกแย้ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง การใช้รถยนต์ราชการส่วนกลางยังปฏิบัติไม่ถูกต้องเป็นไปตามระเบียบ 

และมีความเสี่ยงของการใช้รถราชการไม่ตรงกับภารกิจ  
1.ไม่ใช้พนักงานขับรถยนต์  
2.ไม่บันทึกการขออนุญาตใช้รถยนต์  
3.บุคลากรเดินทาง ไปปฏิบัติราชการออกพ้ืนที่บริการ ประชุม สัมมนา 
และให้พนักงานขับรถ ขับออกนอกเส้นทางเพ่ือ ภารกิจอ่ืนที่ ไม่เกี่ยว 
ราชการ  
4.พนักงานขับรถอาจนำรถยนต์ราชการส่วนกลางไปใช้ในภารกิจส่วนตัว  
 

วิธีการและมาตรการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

1.ทุกสำนัก/กอง มีคำสั่งแต่งตั้งเป็นพนักงานขับรถยนต์  
2.มีหนังสือแจ้งการไปราชการ / คำสั่ง / บันทึกขออนุญาตเดินทาง  
ไปราชการ  
3.มีบันทึกขออนุญาตใช้รถยนต์  
4.มอบหมายให้มีผู้ตรวจสอบเอกสาร กำกับติดตามดูแลการใช้รถ
ราชการ ให้เป็นไปตามระเบียบ  
5.ผู้มีอำนาจอนุญาตการใช้รถยนต์  
6.มีทะเบียนบันทึกระยะทางการใช้รถยนต์  
8.จัดทำแนวทางปฏิบัติการใช้รถยนต์ส่วนกลางแจ้งทุกสำนัก/กอง 
ทราบและถือปฏิบัติ  

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดําเนินการจดัการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ดำเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
        เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
        ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
        เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ................................................................. 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผลการดำเนินการตามวิธีการและมาตรการ 
หรือการดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความ 
เสี่ยง 

1.พนักงานมีการใช้รถยนต์ส่วนกลางเป็นไปตามระเบียบแนวทางปฏิบัติ 
2.หน่วยตรวจสอบไม่ทักท้วงการใช้รถยนต์ราชการส่วนกลาง  
3.การใช้รถยนต์ของหน่วยงานมีความเหมาะสมกับประเภทการใช้งาน  
 

ปัญหาและอุปสรรค  ไม่มี 
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๓. การอนุมัติ อนุญาต 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
หน่วยงานที่ประเมิน องค์การบริหารส่วนตําบลโคกแย้ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง/พฤติกรรมความเสี่ยง ๑.เจ้าหน้าที่เรียกรับผลประโยชน์ในระหว่างการตรวจรับงาน ตรวจสอบ 

เอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาขออนุมัติ  
 

วิธีการและมาตรการในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยง 

๑. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอน และ 
ระยะเวลาในการพิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือ หลักฐานที่ 
ผู้ขออนุญาตจะต้องยื่นมาพร้อมกับคำขอ  
๒. ปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ีกำหนดให้ยื่นคำ
ขอ และเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
๓. รายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร 
 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดําเนินการจดัการความเสี่ยง         ยังไม่ได้ดำเนินการ 

        เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเนื่อง 
        เริ่มดำเนินการไปแล้วบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
        ต้องปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
        เหตุผลอื่นๆ โปรดระบุ................................................................. 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ จำนวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการขออนุมัติ/อนุญาต 
ผลการดำเนินการตามวิธีการและมาตรการ 
หรือการดำเนินการเพื่อบริหารจัดการความ 
เสี่ยง 

๑. มีการจัดทำคู่มือสำหรับประชาชน ซึ่งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย
หลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไข (ถ้ามี) ในการยื่นคำขอขั้นตอนและ
ระยะเวลาในการ พิจารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรือหลักฐานที่  
ผู้ขออนุญาตจะต้อง ยื่นมาพร้อมกับคำขอ  
๒. มีการปิดประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ ณ สถานที่ท่ีกำหนดให้ 
ยื่นคำขอ และเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์  
๓. มีการจัดทำรายงานผลการยื่นคำขออนุมัติ/อนุญาตต่อผู้บริหาร  
 

ปัญหาและอุปสรรค  ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 

 


